
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบตัิหนาที ่สำหรบัหนวยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ  องคการบริหารสวนตำบลน้ำดำ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกดั โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ขอมูลประกอบ 

1 อบต.น้ำดำ 25 กุมภาพันธ
2569 

1. สำเนาประกาศ 
2. ลิงค 
(https://www.namdam.go.th/front/new
s/709) การเผยแพรประกาศและภาพการ
ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับ
ท่ี 

ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 องคการบริหารสวนตำบล
น้ำดำ 

27 กุมภาพันธ
2568 

จัดประชุมใหนโยบายและ
ความรูในเรื่อง “นโยบาย 
No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหนาที่”  ทั้งน้ี เพื่อให
บุคลากรองคการบริหารสวน
ตำบลน้ำดำ รับทราบ
แนวทาง นโยบายไมรบั
ของขวัญ 

 

ลิงค 
(https://www.n
amdam.go.th/f
ront/news/71
0) การเผยแพร 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ไดรับ จำนวน (คร้ัง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 



-๒- 
 

รับในนาม  

1) หนวยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเก่ียวกบัของขวญัที่ไดรับ  

1) สงคืนแกผูให 0 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบ ุ 0 

 

๔. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
 ไมพบปญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน No Gift Policy  
  
  
  

5. ขอเสนอแนะอื่น ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
...เห็นควรใหหนวยงานดำเนินการในเร่ือง No Gift Policy อยางตอเนื่อง  
  
  
  
 

ลงชื่อ...........................................................      

       (นายอาซมิง สาและ) 

  ตำแหนง นักพัฒนาชุมชน รักษาราชการแทน 

      หัวหนาสำนักปลัด 

               ผูรายงาน 

 

ความเห็น นายก อบต.น้ำดำ 

............................................................................. 

                

               (นายสอบรี เปาะซู) 

ตำแหนง นายกองคการบริหารสวนตำบลน้ำดำ 

 
 
 
 
 
 


