
 

 

HPA  ข้อ 15 การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 
           (Happy Workplace) 
(https://www.namdam.go.th/front/news/494) 

คำตอบ :  องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำดำ ได้ดำเนินการส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace)  ดังน้ี 

ได้คะแนน 5 คะแนน 
ลำดับที่ ด้านการส่งเสริม รูปภาพประกอบกิจกรรม 

1 การส่งเสริมด้านสุขภาพกาย
และใจ (Happy Body)  

กิจกรมส่งเสริมการออกกำลังกายทุกวันพุธ 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 การส่งเสริมให้เกิดความ
เกื้อกูลในองค์กร (Happy 
Heart)   

ส่งกำลังใจแบ่งปันน้ำใจให้เพื่อนร่วมงานในโอกาสต่างๆ เช่น การ
โอน(ย้าย)  
 
 
 
 
 
 
 
 

3 การส่งเสริมให้เกิดความ
สามัคคีในองค์กร (Happy 
Society)   
 

กิจกรรมจิตอาสา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

ลำดับที่ ด้านการส่งเสริม รูปภาพประกอบกิจกรรม 
4 กิจกรรมให้มีสภาพแวดล้อมที่

ดีที่ผ่อนคลาย 
ร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้ 
 
 
 
 
 
 
 

5 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากร
ได้พัฒนาความรู้
ความสามารถ 

ประชุมพนักงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 การส่งเสริมด้านการออมและ
วางแผนในการใช้จ่าย  

การจัดทำบัญชีรับ-จ่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 กิจกรรมส่งเสริมให้บุคลากรมี
ศีลธรรมในการดำเนินชีวิต
(กิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนาอิสลาม) 

ร่วมกิจกรรมเมาลิดสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

8 การส่งเสริมสถาบันครอบครัว
ที่อบอุ่นและม่ันคง  

ร่วมกิจกรรมอบรมสานสัมพันธ์ครอบครัวอบอุ่น 
 
 
 
 
 
 
 

 

 




